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CONTEXTO

O projecto Competéncias para Jovens em Mogambique (SIM!) baseia-
se na experiéncia de longo prazo da Suiga na abordagem das lacunas
de competéncias de grupos marginalizados e tem como objectivo
melhorar as oportunidades de (auto) emprego dos jovens rurais e peri-
urbanos, especialmente das mulheres, aumentando o seu acesso as
competéncias relevantes, apoiando a transi¢gdo para o mercado de
trabalho e contribuindo para politicas conducentes a sua inclusdo
economica, complementando as intervengbes do portfdlio da
Embaixada da Suica em Mogambique para reduzir a pobreza.

A regido norte é caracterizada pela falta de oportunidades econémicas
para a juventude, conflitos, eventos climaticos adversos e mercados
incipientes. A provincia de Nampula, densamente povoada, tem varias
areas de oportunidades econdmicas relacionadas a exploragdo de
recursos naturais, agricultura, incluindo o corredor de Nacala com
oportunidades crescentes. Além disso, a juventude rural e peri-urbana
dificilmente tem acesso a capacitagdo formal e esta muito longe de
beneficiar-se do crescimento do potencial econdémico, devido ao
acesso limitado aos servicos de desenvolvimento de competéncias,
falta de orientag&o para o (auto) emprego e necessidade de

operacionalizar politicas inclusivas de educagdo profissional e
empregabilidade.

O SIM! opera a partir de 2023, comegando na provincia de Nampula e
expandindo-se para Niassa até 2026. Esta prevista a expanséo para
Cabo Delgado na segunda fase do projecto. O projecto aborda a
capacitacéo de jovens vulnerdveis no norte de Mocambique, para a
sua insercdo no mercado. Estes jovens sdo deixados de fora das
principais instituigdes de educagéo e formagao profissional. O SIM! vai
apoiar o desenvolvimento de sistemas locais de formagao vocacional a
nivel comunitério, apoiados por intervenientes locais, provinciais e
nacionais, e realizados por empresas locais de formac&o.

OBJECTIVO

O objectivo do SIM! ¢ integrar jovens das zonas rurais € peri-urbanas
das provincias de Nampula e Niassa, e especialmente mulheres
jovens, no mercado de trabalho, aumentando assim sua renda e
possibilitando um maior crescimento econémico.
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GRUPOS-ALVO

Mulheres mogambicanas (pelo menos 50% do total de
beneficiarios) e homens de 15 a 35 anos no norte de
Mogambique, especialmente nas areas rurais e peri-urbanas. As
empresas locais de formagdo também sdo apoiadas e
fortalecidas, gerando mais oportunidades de capacitagdo para os
jovens. Instituicdes governamentais e nédo governamentais, e
parceiros ao nivel nacional e provincial beneficiam-se com o
fortalecimento de sua participagdo e papéis na melhoria e
operacionalizagdo das politicas de formagdo profissional e
emprego.

ABORDAGEM

O SIM! contribui para a melhoria dos sistemas tradicionais de
aprendizagem através da organizagdo local de formagédo
profissional baseado no trabalho, melhoria da qualidade da
capacitagdo e mecanismos de inclusdo para jovens vulneraveis.
O projecto vai ampliar o desenvolvimento de competéncias e
oportunidades de formagao para jovens em areas rurais e peri-
urbanas, incluindo competéncias basicas de alfabetizagdo e
numeracia para grupos vulneraveis excluidos da educag&o formal,
a exemplo de pessoas deslocadas internamente (PDIs).

Para este objectivo, o projecto propde-se a colaborar com
instituicbes  governamentais  responsaveis pela juventude,
emprego e formagéo profissional e estabelecerd parcerias com
provedores convencionais € ndo convencionais, formais e n&o
formais de educagdo e formagdo profissional, tais como micro,
pequenas e médias empresas (MPMEs), organizagbes da
sociedade civil e actores do sector privado. Dadas as
circunstancias, o projecto adopta metodologias inovadoras de
formacdo de competéncias ndo formais e formais para garantir a
qualidade da formag&o e a participagdo dos beneficiarios.

O SIM! busca garantir que as informagbes do mercado de
trabalho, servigos de orientagdo profissional e mecanismos de
colocagdo de jovens no emprego estejam disponiveis para sua
transi¢do para o mercado. O projecto apoia acgdes para melhorar
a empregabilidade de jovens recentemente treinados, bem como
a disponibilidade de servicos de apoio pos-capacitagdo para
jovens que desejam iniciar seu proprio negdcio (capacitacéo e
links para acesso a recursos).

O projecto vai trabalhar com formuladores de politicas para
assegurar que as realidades e necessidades da juventude rural e
peri-urbana em termos de acesso a capacitagdo para ©
desenvolvimento de competéncias de boa qualidade sejam
reflectidas nas politicas nacionais de educagdo e formagédo
profissional e emprego.

RESULTADOS ESPERADOS

Resultado 1 — Desenvolvimento de competéncias

e Jovens homens e mulheres de areas rurais e peri-urbanas
adquirem competéncias técnicas, sociais, pessoais de boa
qualidade e relevantes para o mercado, incluindo
competéncias basicas de alfabetizagdo/numeracia,
empreendedorismo e empresariais, conducentes ao seu
(auto) emprego.

Resultado 2 - Apoio a integragao no mercado de trabalho

Os mecanismos para apoiar a transicdo de jovens homens e
mulheres da formag&o para o (auto) emprego estdo operacionais
e sao eficazes.

Resultado 3 - Dialogo politico inclusivo

e As politicas nacionais de formag&o profissional e emprego s&o

propicias a inclus&o sécio-econémica de jovens.
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Financiador:
Agéncia Suiga para Desenvolvimento e Cooperagéo
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